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2547 Sayılı Kanunun 34.maddesi uyarınca halen Üniversitemiz birimlerinde görev yapmakta olan öğretim elemanlarının görevlendirmeleri ile bir üst unvana yükseltilmelerinde uygulanacak esaslar Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’nın 05.04.2005 tarih 1141-6912 sayılı yazısı ile belirtilmiş olup; Üniversitemizce oluşturulan komisyon tarafından yapılan değerlendirme sonucunda;
….uyruklu…..,  ……    tarihleri arasında Üniversitemiz …….Fakültesi /MYO  ……..Bölümünde Yabancı Uyruklu Sözleşmeli öğretim elemanı olarak  çalıştırılması; Akademik unvan ve diplomasının doğruluğu ve ülkemiz açısından eşdeğerliliğinin tespiti, Üniversitemizce belirlenen bilimsel kriterleri sağlamış olması ile adı geçenin ….. aylık brüt ücretle çalıştırılmasının uygun olacağına karar verilmiştir. (Tarih:…..)




        Müdür/Dekan							      Bölüm Başkanı



				        Prof. Dr. Ahmet KÜÇÜK 
				            Komisyon Başkanı
												


 

 

 

KOMÝSYON 

RAPOR

U

 

 

2547 Sayýlý Kanunun 34.maddesi uyarýnca halen Üniversitemiz birimlerinde görev yapmakta olan 

öðretim elemanlarýnýn görevlendirmeleri ile bir üst unvana yükseltilmelerinde uygulanacak esaslar 

Yükseköðretim Kurulu Baþkanlýðý’nýn 

05.04.2005 tarih 1141

-

6912 sayýlý yazýsý ile belirtilmiþ olup; 

Üniversitemizce oluþturulan komisyon tarafýndan yapýlan deðerlendirme sonucunda;

 

….uyruklu…..,  

……    

tarihleri arasýnda Üniversitemiz …….Fakültesi /MYO  ……..Bölümünde Yabancý 

Uyruklu Sözleþmel

i öðretim elemaný olarak  çalýþtýrýlmasý; Akademik unvan ve diplomasýnýn doðruluðu 

ve ülkemiz açýsýndan eþdeðerliliðinin tespiti, Üniversitemizce belirlenen bilimsel kriterleri saðlamýþ 

olmasý ile adý geçenin 

….. 

aylýk brüt ücretle çalýþtýrýlmasýnýn uygun 

olacaðýna karar verilmiþtir. 

(Tarih:…..)
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