KOCAELI UNIVERSIRESI REKTORLUGU iLE UNIVERSITEMIZDE SAGLIK
HIZMET KOLUNDA YETKILI SENDIKA OLAN SAGLIK-SEN KOCAFELI SUBE
ARASINDAKI KURUM IDARI KURUL TOPLANTI TUTANAGIDIR.

(12.10.2022)

Kocaeli Universitesi Rektorliigii ile Saglik kolunda yetkili sendika olan Saglik-Sen Kocaeli
Sube arasinda 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalar1 Kanununun 22. maddesi uyarinca
12.10.2022 giinii saat 12:2'da toplanilnus ve asagidaki kararlar alinmistir.

1:

Yilda 7 giinii gegmeyen hastalik raporu ve Covid-19 nedeniyle alinan saglik raporlar
sebebiyle taban ddemelerinde kesinti yapilmamasi (15/09/2022 tarih say1 31954 resmi
gazetede yaymlanan yonetmelik) konusu goriisiilmiis olup, gerekli ¢alismalarin
baslatildig: bildirilmistir.

Morfoloji binasinda gérev yapan servis hemsirelerinin; ana bina-yemekhaneye uzaklig
ve hemsire sayisinin yetersizligi nedeniyle kendi kliniklerinde yemek verilmesinin
saglanmasi konusu goriistilmiistir.

Hastane ¢evresindeki basibos hayvanlarin, c¢alisanlara, hasta ve yakinlarina ciddi
anlamda rahatsizlik vermesi sebebiyle, ilgili belediye veyahut kurum ile gerekli
yazisma baslatilarak kalici bir ¢6ziime kavusturulmasi konusu goriisilmiis olup, yerel
yonetimler ile gerekli yazismalarin yapildigi bilgisi verilmistir.

Riskli birimde ¢alisan personellerin tegvik ddemelerinin tavandan 6denmes: konusunda
¢alisma yapilmasina karar verilmigtir.

4688 Sayil: sendikalar kanunu geregi “mezkur madde hitkmiine gore bir isyerinde en
¢ok tiye kaydetmis sendika, igyeri sendika temsilcisi gérevlendirebilir ve bu temsilcinin
4688 sayili Kanundan kaynakl: hak ve yiikiimliiliiklerini yerine getirmek ilizere haftada
4 saat izin hakki bulunmaktadir. O isyerinde en ¢ok iiye kaydetmis sendikanin disindaki
sendikalarin da igyeri temsilcisi gorevlendirme hakki vardir, ancak bu temsileinin
yalmzea bir kisi olup, 4688 sayili Kanundan kaynaklh herhangi bir izin hakki da
bulunmamaktadir. Agcikca belirtildigi {izere bu kisilerin izinleri olmadigindan.
sendikal 1zin veyahut fazla mesai {icreti alamazlar. Mevcut kanun ortada iken. yetkili
sendika digindaki kisilerin, sendikal izin kullanmamalarimin ve de fazla mesai izni
olarak herhangi bir iicret 6denerek kurumu zarara ugratmamalari, §denmis ise kisilerden
gegmise dogru riicu edilmesi konusu goriistilmiis olup, gerekli kuruluslar ile
yazismalarin yapildif1 ve konuyla ilgili bilgilendirme yapilacagi belirtilmigtir.

Kurum g¢alisanlarin hastane kantininden indirimli yararlandirilmas: konusunda ¢alisma
yapilmasina karar verilmistir.
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