KOCAELI UNIVERSIRESI REKTORLUGU ILE UNIVERSITEMIZDE EGITIiM
HIZMET KOLUNDA YETKIiLIi SENDIKA OLAN EGITIM BiR-SEN KOCAELI 2
NOLU SUBE ARASINDAKiI KURUM iDARI KURUL TOPLANTI TUTANAGIDIR.

(16.10.2018)

Kocaeli Universitesi Rektorliigii ile Egitim kolunda yetkili sendika olan Egitim Bir-Sen
Kocaeli 2 nolu Sube arasinda 4688 sayili Kamu Géorevlileri Sendikalari Kanununun 22.
maddesi uyarinca 16.10.2018 giinii saat 09:°*da toplanilmis ve asagidaki kararlar alinmstir.

A) Yinetim ve Personel Gorevlendirmeleri Hakkinda
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Gorevde Yiikselme ve Unvan degisikligi sinavlarinin iki yilda bir yapilmasi, sinav
bagvurularinin ve sonug¢ degerlendirme asamalarinin bir takvim cergevesinde
isletilmesinin saglanmasina karar verilmistir.

Memurlar arasinda ilerleme, yiikselmenin liyakat sistemine dayandirilmas: ve bu
sistemin esit imkanlarla uygulanmasinin saglanmasina karar verilmistir.

Gorevde Yiikselme sinavina tabi olan sube miidiirliigti kadrosunun sinava agilmasi
konusunda ¢alisma yapilmasina karar verilmistir.

Kurum igerisinde yer degisikligi taleplerinde memurun istegininde dikkate
alinmasina karar verilmistir.

Kurum dig1 nakil talebinde bulunan personellerde aile birligi esasi, can giivenligi
ve engelli yakin bakimi beyanlar1 gegislerinde oOncelik taminmasina karar
verilmistir.

VHKI ve Bilgisayar isletmenligi kadro gegisleri igin kriter belirlenme konusunda
liyakat esaslan dikkate alinarak yonerge ¢aligmasi yapilmasina karar verilmistir.

Personelin bilgi ve mesleki becerilerinin gelismesi igin hizmet igi egitim ve
kurslarin diizenlenmesi, teorik anlatimla birlikte uygulamali egitim pratiginin
kazandirilmasi konusunda ¢alisma yapilmasina karar verilmisgtir.

Engelli personellerin galiyma alanlarinin uygun sekilde diizenlenmesi konusunda
¢alisma yapilmasina karar verilmistir.

idari personelin kadrosunda calistirilmasi, Norm kado caligmalan hakkinda
bilgilendirme, Is akislarinin diizenlenmesi ( 6grenci %10’larimin belirlenmesi
dgrenci islerinin asli isi olmasmna ragmen béliimlerden yapiliyor olmasi gibi)
konusunda ¢alisma yapilmasina karar verilmistir.
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10- Doktor Ogretim Uyesi, Dogent ve Profesér kadrosu bekleyen 6gretim iiyelerinin

kadro taleplerinin geciktirilmeden YOK’ten talep edilmesi konusunda galisma
yapilmasina karar verilmistir.

B) Mali Haklar Hakkinda

1-

Ikinci Ogretim yapan birimlerde fazla galisma iicreti 6demesi hususunda
Yonetmelik, Usul ve Esaslara uygun 6demenin yapilmasi konusunda g¢alisma
yapilmasina karar verilmistir.

OSYM ve Agikogretim kurumlarinda yapilan sinavlarda gérev dagiliminin e-posta
ile taleplerin toplanmasi i¢in mail atilmakta fakat diizenli olarak talepte
bulunmasina ragmen gorevlendirme ¢ikmayan personeller bulunmakta olup, esit
ve doniigiimlii olarak yapilmasi ig¢in gerekli diizenlemenin yapilmasi konusu
gorisiilmistiir.

II. Ogretim &grencilerine hizmet igin Kiitiphane ve Dokiimantasyon Daire
Bagkanligi’'nda gorev yapan personelin mesai saatleri disinda ¢aligmalarinin
devam etmesi sebebiyle fazla caligma icreti 6denmesi konusunda g¢alisma
yapilmasina karar verilmistir.

Universitemiz adina Bilimse Etkinliklere (Kongre, Konferans, Sempozyum)
katilan akademik personele verilen desteginin saglanmasi konusu goriisiilmiistiir.

Kadrolu Koruma ve Giivenlik personelin saglik problemleri (belgelendirmek
kosuluyla) nedeniyle ofis memurluguna gegislerinin yapilmasi konusu
gorisiilmiistiir.

2828 sayilh Sosyal Hizmetler Kanunu kapsaminda Kurumumuzda gérev yapan
personelin 27 Mart 2018 tarih 30373 sayili 2. Miikerrer Resmi gazete yayinlanan
Madde 25 ‘de 2828 sayili Kanuna eklenen 6grenim durumlarina gore ihraz
ettiklerine unvanlara kadro yetersizligi nedeniyle atamasi yapilamayan
personellerin atamalarinin  yapilmasi konusunda ¢alisma yapilmasina karar
verilmistir.

C) Sosyal Haklar Hakkinda

1-

7

Personel yemek kartlarinda giin iginde mesaiye kalan personelin 2. kez basimlarda
farkli ticretlendirmenin iptal edilmesi konusu goriisiilmiistiir.

Lojman Komisyon Uyeligi i¢in ¢alisma yapilmasina karar verilmistir.
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3- Kocaeli Universitesi Anaokulu ve Ilkokulu agilmasi konusu gériisiilmiistiir.

4- Kampiis igerisinde yer alan servis duraklarinin kapali durak doniigiimlerinin
yapilmasi konusu goriigiilmiistiir.

5- Kuruma ait sosyal tesislerin kullanim ve bagvuru islemleri hakkinda kurum
internet sayfasinda personele duyuru yapilmasi ve Lojman Komisyonunda Yetkili
Sendika iiyesinin bulundurulmasi konusunda ¢aliyma yapilmasina karar
verilmistir.

Diger Talepler Hakkinda

1- Kurumumuza yeni gelen akademik ve idari personelin géreve baglama siirecinde
¢alisma odalarinda ofis malzemelerinin &nceden temin edilmesi ( bilgisayar,
yazici, kitaplik vb. ) konusunda hassasiyet gosterilmesine karar verilmigtir.

2- Kurum Web sayfalarinda giincellemelerin yapilmasina karar verilmistir.

3- Ogrenci Bilgi Sisteminde giincelleme ve yeni diizenlemelerin yapilmasina (not
girigi, mezuniyet, ders bilgi eksikligi vb. gibi sorunlarla kargilagilmakta) karar
verilmistir.

4- Veri tabanlarindan erisim saglanan e-kitap ve dergi abonelik sayisinin artiginin
saglanmasina karar verilmigtir.

5- Uzlasma Kurulu Kurulmasi (idare-¢alisan arasindaki ihtilaflarin giderilmesi ve
disiplin siire¢lerinin engellenmesi) konusu goriisiilmiistiir.

6- Kurum Idari Kurul Kararlarimin kurum Web sayfasinda ve tiim personele e-posta
yolu ile duyurulmas: ve mutabik kalinan maddelerde gereginin yapilmasina karar
verilmisgtir.

7- 2011/2 sayili lsyerlerinde Psikolojik Tacizin (Mobbing) Onlenmesi konulu
Bagbakanlik Genelgesi dikkate alinarak onleyici tedbirleri igeren yonerge
hazirlanmasi ve Mobbing Biriminin kurulmasi goriisiilmiistiir.

8- Kurum personeli i¢in memnuniyet anketi diizenlenmesi, memnuniyet oraninin
Universitemiz web sitesinde ilan edilmesi goriisiilmiistiir.

9- Yillik izinlerde yol izni verilmesi konusunda diizenleme yapilmasina karar

verilmigtir.
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10-Dr. Ogretim iiyesi atamalarinda belirlenen Dil Puami barajimn Dogentlik
atamasinda ki Dil Puani seviyesi ile paralellik géstermesi konusu goriisiilmiistiir.

11-Kurum personeli igin memnuniyet anketi diizenlenmesi, memnuniyet oraninin
Universitemiz web sitesinde ilan edilmesi goriistilmiistiir.
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