Yiiksekogretim Kanunu ve Yiiksekogretim Personel Kanunu
Genel Tebligi
(Seri No : 7)

Yiksekogretim kurumlarinca Bakanligimiza gonderilen yazilardan, 2914 sayili
Yiiksekogretim Personel kanununun uygulamasinda duraksamaya diisiildligii anlasilan
hususlara iligkin olarak, 20.12.1983 giin ve KY-18-1158576/32510-19 Sayili (6 Seri No’lu)
Tebligimize ek olarak asagidaki aciklamalarin yapilmasina gerek goriilmiistiir.

1) 6 Seri No'lu Genel Tebligimizin “Intibak Esaslariyla” bashg: altinda aciklandig1
izere, 2914 sayili Kanunun gegici 4 iincii maddesi kapsamina giren personelin, 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanunu (ek gecici maddeleri de dahil) ile 2914 sayili Kanun hiikiimlerine
gore yapilacak intibaklarinda; 657 sayili Kanunun 1897 sayili Kanunla degisik ek gegici 2 nci
maddesinde yer alan hususlarin tamami g6z 6niinde bulundurulacaktir.

2) 2914 sayili Kanunun 3 iincii maddesi uyarinca, dgretim gorevlileri, okutmanlar ve
ogretim yardimcilarinin kazanilmig hak ayliklari, 657 sayili Kanuna gore (bu Kanunun 36 nc1
maddesinin Ortak Hiikiimleri ile getirilen kademe ilerlemesi ve derece yiikseltilmesine iliskin
hiikiimleri hari¢) belirlenecek, bu suretle belirlenen kazanilmis hak aylik dereceleri 2 derece
eklenerek gorev ayliklar tespit edilecektir.

S6z konusu personelin, 2914 sayili Kanunun gegici 4 {lincli maddesinde belirtilen
esaslara gore yapilacak intibaklari sonucunda (gerek 657 sayili Yasaya tabi olarak gerekse
iiniversitede 1.3.1979 tarihinde gorevde kalanlarin kazanilmis hak ayliklar1 yoniinden 2182
sayili Yasa ile Ongoriilen bir derecenin de dikkate alinmasi suretiyle) tespit edilecek
kazanilmis hak aylik derecelerine 2 iist derecenin uygulanabilmesi igin; Ogretim
Elemanlarinin Kadrolar1 Hakkindaki 78 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede unvanlari
itibariyle Ongoriilen dereceleri agmayacak sekilde atanabilecekleri bos bir kadronun
bulunmasi gerekecektir. Bunlarin durumlarina uygun bos bir kadronun bulunmamasi halinde,
2 iist derecenin kademe ilerlemesi yaptirilmak suretiyle uygulanmasit miimkiindiir.

ORNEK : Yiiksekogretim kurumlarinda 12 yildir calismakta olan ve kazanilmis hak
ayligit 9'uncu derecenin ilk kademesinden baslatilmis bulunan bir 6gretim gorevlisinin,
iiniversitede goreve baslamadan O6nce 657 sayili Yasanmn 87 nci maddesinde belirtilen
kurumlarda 6 yillik hizmetinin bulunmasi halinde, bu hizmetinin degerlendirilmesi ve 2182
sayil1 Yasanin da dikkate alinmasi suretiyle kazanilmis hak aylifi 2 nci derecenin 1 inci
kademesine yiikseltilecek, gorev aylik derecesi ise bu derece ve kademeye 2 derece eklenerek
1 inci derecenin 4 {incii kademesi olarak belirlenecektir. lgilinin 1 inci dereceden bos bir
kadroya atanmasi halinde ayliklar1 1'inci derecenin 4 {incii kademesi, 1 inci dereceden bos
kadro olmadig1 icin 2 nci dereceden bos bir kadroya atanmasi halinde ise bu derecede 6
kademe ilerlemesi yaptirilarak son kademesi tizerinden aylik 6denmesi miimkiindiir.

ORNEK : 4 yil siireli mithendislik 6grenim goérmiis ve iiniversitede 9 yil hizmeti olan
bir arastirma gorevlisinin; intibak sonucunda kazanilmis hak ayligi, 1.3.1979 tarihinde
gorevde olmasindan dolayr 2182 sayili Yasa da dikkate alinarak, 4 iincii derecenin 1 inci
kademesine getirilecek, ilgilinin gérev aylik derecesi ise bu derece ve kademeye 2 derece
eklemek suretiyle tespit edilecektir. Ancak, arastirma gorevlilerinin, 78 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamede unvanlar itibariyle ongoriilen kadro derecesi en fazla 4 olarak
belirlendigine gore, ilgilinin ancak 4 {incii dereceli bir kadroya atanabilmesi miimkiin olacak



ve gorev ayligr 2 iist dereceye yiikseltilemediginden 4 iincii derecede iki derece karsiligr altt
kademe ilerlemesi yaptirilarak gorev ayligi tespit edilecektir.

3) 1.1.1984 tarihinden Once dogent kadrosuna atanmis olanlara, kazanilmis hak
ayliklar1 daha alt derecelerde de olsa kadro tahsis edildiginde gorev aylik derecelerinin 2914
sayillt Kanunun gegici 5 inci maddesi uyarinca bir iist dereceye yiikseltilecegi ve ilgililerin
intibaklarinin ayrica yapilacagi soz konusu Genel Tebligimizde agiklanmistir.

Bu durumda; 1.1.1984 tarihinden once dogent kadrolarma atanmis olanlar, bu
kadrolara atandiklar1 tarihte 2914 sayili Kanunun 3 iincii maddesi ile belirlenen baslangic
dereceleri ile goreve baslamis kabul edilerek gelebilecekleri gorev aylik dereceleri; intibakla
tespit olunan kazanilmis hak aylik derecelerinin iizerinde ise ayliklarinin gorev aylik
dereceleri tlizerinden, kazanilmis hak aylik derecelerinin altinda ise anilan Yasanin gegici 4
iincii maddesinin 2 nci fikrasina gore kazanilmis hak aylik dereceleri iizerinden 6denilmesi
gerekecektir.

ORNEK: 1.12.1983 tarihinde 4 iincii dereceli kadroda olup bu derecenin 1 inci
kademesinden aylik alan bir dogentin gdrev ayligi 3'lincili dereceye yiikseltilecek ve yapilan
intibak sonucunda

a) Kazanilmis hak aylig1 daha ileri kademeye veya daha iist dereceye ulagmis ise
kazanilmis hak aylig1 lizerinden,

b) Kazanilmis hak aylig1 3 {incii derecenin altinda kalmis ise kadro derecesi lizerinden,

aylik 6denecektir.

Omekten de anlasilacag1 gibi gecici 5 inci maddede 6ngériilen bir derece yalnizca
kadro derecesine uygulanacak fakat, intibak sonucu ilgililerin kazanilmis hak ayliklar1 daha
yiiksek ise bu aylik, 6demeler esas alinacaktir. Anilan maddede yer alan bir derecenin, intibak
sonucu tespit edilen kazanilmig hak ayliginin lizerine eklenmesi s6z konusu olmayacaktir.

4) 2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun 50 nci maddesinin (d) fikrasinda, lisans {istii
ogretim yapan Ogrencilerin, kendilerine tahsis edilebilecek burslardan yararlanabilecekleri
gibi her defasinda bir yil siire ile 6gretim yardimciligi kadrosundan birine atanabilecekleri
ongorilmistiir.

Ancak; ayn1 Kanunun 2880 sayili Kanunla degisik 3 iincli maddesinin (t) bendinden de
anlasilacagi gibi lisans iistii 6grenimin kademeleri olan yiiksek lisans, doktora, tipta uzmanlik
ve sanatta yeterlik egitimlerinin her biri, yiiksekogretim sayilmaktadir.

Bu bakimdan; 2547 sayili Kanunun (50/d) maddesine gore, tiniversitelerde lisans tistii
Ogrenim yapan Ogrencilerin 6gretim yardimciligi kadrolarindan birine atanabilmeleri miimkiin
bulunmakla beraber, yiiksekdgretim kurumlarinin asli 6gretim elemanlar1 olmadiklarindan,
haklarinda 2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanununun gecici 4 iincii maddesindeki
intibak hiikiimlerinin uygulanmas1 miimkiin degildir.

Bilgilerini ve geregini rica ederim.



